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RESOLUCAO DO PARLAMENTONACIONAL N.°5/2009

delldeMarco

RATIFICA, PARA ADESAO,ACONVENCAODA
ORGANIZACAOMETEOROL OGICA MUNDIAL

O Parlamento Nacional resolve, sob proposta do Governo,
nostermosdaalineaf) don.° 3do artigo 95.° da Constitui¢ao
da Republica, ratificar, para adesdo, a Convencéo da Orga-
nizacdo Meteorol 6gicaMundial, adoptadaem 11 de Outubro
de 1947, cuja cépia da versdo original na lingua portuguesa
Segue em anexo.

Aprovadaem 24 de Fevereiro de 2009.

O Presidente do Parlamento Nacional,

FernandolL aSamadeAradjo

Publique-se.
Em 9-3-09

O Presidenteda Republica,

Dr.JosRamosHorta

Convencao da Organizacao M eteor ol6gica M undial

A fim de coordenar, normalizar e melhorar as actividades
meteorol 6gicasno Mundo e promover o intercambio eficiente
deinformacBes meteorol 6gicas entre os paises, parabeneficio
das actividades humanas, os Estados contratantes acordam
na seguinte Convencgao:

PARTE |
Criagdo
ARTIGO1°

E instituida pela presente Convencdo a Organizagio
Meteorol 6gicaMundial (aseguir designadapor Organizacao).

PARTE Il

ARTIGO?2°
Objectivos

Os objectivos da Organizagdo sdo 0s seguintes:

a) Facilitar a cooperacdo mundial nainstalacdo de redes de
estacOes destinadas a fazer observacGes meteorol dgicas
ou outras observagdes geofisicas relacionadas com ame-
teorologiao promover ainstalagdo e amanutencao de cen-
tros meteorol égicos destinados a assegurar a proteccédo
meteorol igica;

b) Promover ainstalacdo e a manutenc&o de sistemas paraa

troca rdpida de informagdes meteorol bgicas;

¢) Promover anormalizagdo das observagdes meteorol gicas
e assegurar a publicagdo uniforme de observactes e esta-
tisticas;

d) Intensificar aaplicagdo dameteorol ogiaaaeronautica, na-
vegacdo maritima, agricultura e outras actividades hu-
manas; e

€) Estimular a investigagdo e o ensino da meteorologia e
contribuir paraacoordenacdo dos aspectosinternacionais
destas actividades.

PARTE |11
Composicdo

ARTIGO3°
Membraos

Poder&o ser Membros da Organizacdo, nostermosda presente)
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a)

0)

d)

f)

a)

4 ~
Convengéo:

Qual quer Estado representado na Conferénciados Directo-
resdaOrganizagao Me-teorol 6gical nternacional, reunida
em Washington, D. C., em 22 de Setembro de 1947, quefi-
gure no Anexo | a presente Convencdo e que a assine e
retifique nostermosdo artigo 32.2, ou adiraaelanostermos
doartigo 33.9,

b) Qualquer Membro das Nagbes Unidas quetenhaum servico

meteorol 6gico e adira a presente Convengdo nos termos
doartigo 33.9,

Qualquer Estado plenamente responsavel pela conduta
das suas relagdes internacionais, que tenha um servico
meteorol 6gico mas ndo figure no Anexo | apresente Con-
vencdo e ndo seja Membro das Nagdes Unidas, depois de
apresentar um pedido de admiss&o na Secretaria da Orga-
nizacao e de este pedido ser aprovado por doistercos dos
Membros da Organizagéo indicados nas alineas a), b) e )
deste artigo, e que adiraa presente Convencdo nos termos
doartigo 33.9,

Qualquer territério ou grupo de territdrios que mantenha
um servico meteorolégico proprio e figureno Anexo Il &
presente Convencado, ao qual estasgjaaplicada, nostermos
da alinea a) do artigo 34.°, pelo Estado ou Estados res-
ponsaveis pelas suas relacbes internacionais e repre-
sentados na Conferéncia dos Directores da Organizag&o
Meteorol 6gica Internacional, reunida em Washington, D.
C., em 22 de Setembro de 1947, quefiguremnoAnexo | a
presente Convencao;

€) Qualquer territdrio ou grupo de territdrios que ndo figure

noAnexo Il apresente Convencéo, que mantenhaum ser-
Vico meteorol 6gico proprio, masndo sejaresponsavel pela
conduta das suas relacdes internacionais, ao qual se
aplique a presente Convencdo nos termos da alinea b) do
artigo 34.°, desde que o pedido de admissdo seja apresen-
tado pel o Membro responsavel pelas suasrelacbesinterna-
cionais e sgja aprovado por dois tercos dos Membros da
Organizacdo indicados nas alineas a), b) e c) deste artigo;

Qualquer territdrio ou grupo de territorios sob tutela que
mantenhaum servigo meteorol &gico proprio e sgaadminis-
trado pelas NacBes Unidas ao qual as NagBes Unidas
apliquem a presente Convencdo nos termos do artigo 34.°

Qualquer pedido de admissio como Membro da Organizacdo
deve indicar a alinea do presente artigo ao abrigo da qual é
solicitada a admissdo.

PARTE IV
ORGANIZACAO

ARTIGOA4°
A Organizagdo compreendera:

1) O Congresso Meteoroldgico Mundial (a seguir desig-
nado por Congresso);

2) A Comissdo Executiva;

a)

b)

a)

b)

3) Associagdes M eteorol 6gicas Regionais (aseguir desi g—\
nadas por Associactes Regionais);

4) Comissdes Técnicas,
5) A Secretaria.

b) A Organizacdoteraum Presidente edoisVice-Presiden-
tes, que serdpo também o Presidente e os Vice-Presiden-
tes do Congresso e da Comissao Executiva.

PARTE V
ELEGIBILIDADE

ARTIGOS°

S6 os Directores dos Servigos M eteorol 6gicos de Membros
daOrganizagdo poderdo ser eleitos Presidente e Vice-Presi-
dentes da Organizacdo, Presidente e Vice-Presidente das
Associaghes Regionais e, com reservadas disposi¢oes do
artigo 13.%, alineac), dapresente Convencdo, membrosda
Comisso Executiva.

No desempenho das suas funces, os dirigentes da Orga-
nizag&o e os membros da Comissdo Executivaconsiderar-
se-80 representantes da Organizacdo, e ndo representantes
de Membrosindividuai s da Organi zaco.

PARTE VI
CONGRESSOMETEOROL OGICOMUNDIAL

ARTIGOG6.°
Composi¢do

O Congresso é 0 6rgdo supremo da Organizagdo e sera
constituido por delegados, que representardo os Membros.
Cada Membro designar4 um dos seus delegados, que
devera ser o director do seu servi¢o meteorol 6gico, como
delegado principal .

A fim de assegurar amaior representacao técnicapossivel,
o Presidente podera convidar qual quer director de servigo
meteorol 6gico ou outrapessoa aassistir e a participar nos
trabalhos do Congresso.

ARTIGO7.°
Funcgdes

As fungdes do Congresso serdo:

a)

b)

©)

Elaborar um regulamento geral quefixe, deacordo comas
disposicdes da presente Convencdo, a constituicdo e as
funcBes dos vérios 6rgéos da Organizagao;

Elaborar o seu préprio regulamento interno;

Eleger o Presidente e osVice-Presidentesda Organizagdo e
0s restantes membros da Comiss@o Executiva, de acordo
com as disposi¢des do artigo 10.°, alineaa), nimero 4) da
presente Convencdo. Os Presidentes e Vice-Presidentes
das AssociagBes Regionais e das Comissbes Técnicas
serdo eleitos de acordo com as disposi¢des do artigo 18.0,)
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( aineae), e do artigo 19.°, adinea c), respectivamente, da 1) Alteracdo ou interpretacdo dapresente Convencao, ou
presente Convencao; propostas de nova Convencao;
d) Adoptar regulamentos técnicos relativos a préticas e 2) Admissdo de Membros da Organizag&o;

.

processos meteorol 6gicos;

e) Tomar medidas de ordem geral para se atingirem os
objectivos da Organizacdo, indicados no artigo 2.° dapre-
sente Convencao;

f) Formular recomendagBes aos Membros sobre assuntosre-
lacionados com os objectivos da Organi zaco;

Remeter aos outros 6rgdos da Organizago 0s assuntos
que, pelas disposicdes da presente Convencdo, sdo da
competéncia desses 6rgéos,

)

h) Examinar osrelatorios e as actividades da Comissio Exe-
cutiva e tomar sobre eles as medidas que o Congresso de-
terminar;

i) Instituir AssociacOes Regionaisde acordo com as disposi-
¢Besdo artigo 18.9, fixar osseuslimitesgeogréficos, coorde-
nar as suas actividades e considerar as suas recomenda-
coes;

j)  Ingtituir ComissBes Técnicas deacordo com asdisposicoes
do artigo 19.°, fixar as suas atribui¢des, coordenar as suas
actividades e considerar as suas recomendaces;

k) Fixar asededa SecretariadaOrganizacao;

I) Tomar quaisquer outras medidas destinadas a servir osob-
jectivos da Organizacéo.

ARTIGO8°
Execucdo dasdecisdesdo Congresso
a) TodososMembrosdevem fazer o possivel paradar execu-
¢80 as decisbes do Congresso.

b) Se, contudo, qualquer Membro considerar impraticével pbr
em vigor algum requisito de umaresolug&o técnica adop-
tadapelo Congresso, esse Membro deverainformar o Secre-
tario-Geral da Organizacao se estaincapacidade é tempo-
rariaou definitivaeindicar asrazfes dela.

ARTIGO9°
Reunides

As reunifes do Congresso serdo convocadas por decisdo do
Congresso ou da Comissdo Executiva, com intervalos ndo
superiores a quatro anos.

ARTIGO 10°
Votagdo

a) CadaMembro disporddeum voto nasdecisdesdo Congres-
s0; mas s0 0s Membros da Organizagdo que sdo Estados,
comoindicam asalineasa), b) ec) do artigo 3.° dapresente
Convencdo (a seguir designados por "Membros que sao
Estados"), teréo o direito de votar sobre os seguintes
assuntos:

3) Relacbescom as Nagdes Unidas e outras organizactes
intergovernamentais;

4) Eleicdo do PresidenteedosVice-Presidentesda Organi-
zacdo e dos membros da Comissdo Executiva que néo
sejam os Presidentes e Vice-Presidentes das Associa
¢Oes Regionais.

b) As decisbes do Congresso serdo tomadas por maioria de
doistercosdosvotosemitidosafavor e contra, com excep-
¢do das el eicdes deindividuos para servirem em qual quer
cargo da Organizagao, que serdo por simples maioria dos
votos emitidos.

As disposi¢des da presente alinea ndo se aplicam, porém, as
decisdestomadas nostermos dosartigos 3.°, 25.9, 26.°e28.°da
presente Convenc&o.

ARTIGO 11.°
Quoérum

Parahaver quérum nas reuni8es do Congresso seranecessaria
a presenca da maioria dos Membros. Para haver quérum nas
reuni8es do Congresso em que se tomarem deci sdes sobre os
assuntosenumerados naalinead) do artigo 10.° seranecesséria
a presenca da maioria dos Membros que sdo Estados.

ARTIGO 12°
Primeirareunidodo Congresso

A primeirareunido do Congresso seré convocada pelo Presi-
dente da Comissdo Meteoroldgica Internacional da Organi-
zacdo Meteoroldgica Internacional logo que seja possivel
depois de entrar em vigor a presente Convencao.

PARTE VII
COMISSAOEXECUTIVA

ARTIGO 13°
Composi¢do

A Comissdo Executivaseraconstituido por:
a) O Presidente e os Vice-Presidentes da Organi zac&o;

b) Os Presidentes das AssociacOes Regionais ou, se alguns
ndo puderem estar presentes, 0s seus substitutos, como
estiver previsto no regulamento geral;

¢) Directores de Servicos Meteorolégicos de Membros da
Organizagdo, ou 0s seus substitutos, em nimero igual ao
das regides, contanto que henhuma regido tenha mais de
um ter¢o dos membros da Comissdo Executiva, incluindo o

Presidente e os Vice-Presidentes da Organizagao.

ARTIGO 14.°
Funcdes

A Comissdo Executivaé o 6rgao executivo do Congresso eas
suas funcbes serdo:

J
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( a) Fiscalizar a execucdo das resoluctes do Congresso;

b) Adoptar resolugdes que resultem de recomendacfes das
Comissdes Técnicas sobre assuntos urgentes que afectem
0s regulamentos técnicos, desde que a todas as Associa
¢Oes Regionais interessadas seja dada a possibilidade de
exprimirem a sua aprovagdo ou rejeicao antes de serem
adoptadas pela Comissdo Executiva;

¢) Fornecer informagdes, pareceres e assisténcia técnica no
campo dameteorologia;

d) Estudar qualquer assunto queinteresse ameteorologiain-
ternacional e ao funcionamento dos servicos meteorol 6-
gicos e fazer recomendacfes a este respeito;

€) Preparar aordem dostrabal hosdo Congresso e orientar as
Associagdes Regionais e as Comissdes Técnicas na pre-
paracdo da ordem dos seus trabalhos;

f) Apresentar um relatério das suas actividades em cada ses-
s80 do Congresso;

g) Gerir as financas da Organizagdo de acordo com as
disposicdes da parte XI da presente Convencao;

h) Desempenhar quaisquer outras fun¢des que Ihe sejam
atribuidas pelo Congresso ou pela presente Convencao.

ARTIGO 15°
Reunides

A Comissdo Executivareunirg, pelo menos, umavez cadaano.
A data e o local dareunido serdo fixados pelo Presidente da
Organizagdo, atendendo ao parecer dos restantes membros da
Comiss&o.

ARTIGO 16°
Votagdo

Asdecisdes da Comissio Executiva serdo tomadas por maioria
dedoistercos dosvotosemitidosafavor e contra. Cadamem-
bro da Comissao Executiva terd apenas um voto, mesmo que
sejamembro por maisde um titulo.

ARTIGO 17.°
Quoérum

A maioria dos membros da Comissdo Executiva constitui o
quérum.

PARTE VIII
ASSOCIACOESREGIONAIS

ARTIGO 18°
a) AsAssociagles Regionais serdo constituidas pelos Mem-
bros da Organizag&o cujas redes, no todo ou em parte, se

encontrem naregi&o.

b) OsMembros da Organizacdo poderdo assistir as reunides
das A ssociagBes Regionais a que ndo pertencerem, tomar

parte nos trabalhos e apresentar 0s seus pontos de vista\
sobre assuntos que interessarem o seu Servico Meteo-
rolégico, mas sem direito de voto.

c) AsAssociagdes Regionais reunirdo tantas vezes quantas
forem necessarias. A datae o local dareunido seréo fixados
pelos Presidentes das AssociacBes Regionais de acordo
com o Presidente da Organizac&o.

d) Asfuncgdes das AssociacOes Regionais seréo:

1) Promover a execugdo das resoluctes do Congresso e
da Comisséo Executiva nas respectivas regifes;

I1) Considerar os assuntos que lhes forem remetidos pela
Comissdo Executiva;

I11) Discutir assuntos de interesse meteorolégico geral e
coordenar as actividades meteorol6gicas e afins nas
respectivas regides,

V) Submeter recomendagdes ao Congresso e a Comissao
Executiva sobre assuntos relacionados com os objec-
tivos da Organizagéo;

V) Desempenhar quai squer outrasfungdes que lhes sejam
atribuidas pelo Congresso.

€) Cada Associacdo Regiona elegera os seus Presidente e
Vice-Presidente.

PARTE IX
COMISSOESTECNICAS

ARTIGO 19°

a) O Congresso podera instituir comissdes constituidas por
especialistas técnicos para estudarem e submeterem reco-
mendactes a0 Congresso e a Comissdo Executiva sobre
qualquer assunto relacionado com os objectivos da

Organizag&o.

b) Os Membros da Organizac8o tém o direito de se fazer
representar nas Comissdes Técnicas.

¢) CadaComissdo TécnicaelegeraosseusPresidenteeVice-
Presidente.

d) OsPresidentesdas Comissdes Técnicas podem tomar par-
te nas reunides do Congresso e da Comissdo Executiva,
sem direito de voto.

PARTE X
FECRETARIA

ARTIGO 20°
A Secretaria permanente da Organizagdo seré constituida por
um Secretario-Geral e pelo pessoal técnico e administrativo
gue for necessario para o funcionamento da Organizag&o.

ARTIGO 21°

a) O Secretario- Geral seranomeado pel o Congresso nas con-
dicBes que este aprovar.

J
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)

b)

b)

O pessoal da Secretariaseranomeado pelo Secretério-Ge-
ral, com a aprovacdo da Comissdo Executiva, de acordo
com o regulamento fixado pelo Congresso.

ARTIGO 22°

a) O Secretario-Geral é responséavel perante o Presidente da

Organizacao pelo funcionamento técnico e administrativo
da Secretaria.

No desempenho das suas fungdes o Secretario-Geral e 0
pessoal ndo pedirdo nem receberdo instrugdes de qual quer
entidade estranha a Organizacdo. Deverdo abster-se de
qualquer atitude que possa atingir a sua situagéo de fun-
cionariosinternacionais. Por suavez osMembrosdaOrga-
nizac8o respeitardo o carécter exclusivamenteinternacional
das funcBes do Secretério-Geral e do pessoal e ndo pro-
curardo influencia-los no desempenho das suas obrigactes
com aOrganizagao.

PARTE XI
FINANCAS

ARTIGO 23°

a) O Congresso fixarao quantitativo méaximo das despesasda

Organizagdo, com base em estimativas apresentadas pelo
Secretério-Gerd e recomendadas pela Comissio Executiva.

O Congresso del egard na Comi ssdo Executivaaautoridade
necessariaparaaprovar as despesas anuaisda Organizacdo
dentro doslimites fixados pelo Congresso.

ARTIGO 24°

Asdespesas daOrganizacdo serdo distribuidas pelosMembros
da Organizacdo na propor¢ao fixada pel o Congresso.

PARTE XII|
RELACOESCOM ASNACOESUNIDAS

ARTIGO 25°

A Organizagdo ficararelacionada com as Nagdes Unidas nos
termos do artigo 57.° da Carta das NagBes Unidas, desde que
as disposicles do acordo sejam aprovadas por dois tercos
dos Membros que sdo Estados.

PARTE XII|
RELACOESCOM OUTRASORGANIZACOES

ARTIGO 26.°

b)

b)

0)

a)

b)

actuar de acordo e de colaboragdo com organi zacOesi nter-\
nacionais ndo governamentais e, mediante autorizag&o do
Governo interessado, com organizagfes nacionais, gover-
namentais ou ndo.

Sujeito a aprovacdo de dois tercos dos Membros que sdo
Estados, aOrganizacéo poderareceber de outraorganizacéo
ou agénciainternacional cujos fins e actividades estejam
dentro dos objectivos da Organizacdo quaisquer funcdes,
meios e obrigacfes que possam ser transferidos para a
Organizagdo por acordo internacional ou por acordo mu-
tuamente aceitavel entre as entidades competentes das
organizagles respectivas.

PARTE XIV
ESTATUTOLEGAL,PRIVILEGIOS
EIMUNIDADES

ARTIGO 27°

A Organizag&o gozard, no territério de cada um dos seus
Membros, da capacidade juridica que for necessaria para
realizar 0s seus objectivos e desempenhar as suasfuncgdes.

I) A Organizag8o gozard, no territério de cadaum dosMem-
brosaque se aplicar apresente Convencao, dosprivilégios
e imunidades que forem necessarios para realizar 0s seus
objectivos e desempenhar as suas funcdes.

I1) Os representantes dos Membros e os funcionérios da
Organizagdo gozardo igualmente dos privilégios e imuni-
dades que forem necessari os paraexercerem com indepen-
déncia as suas funcdes na Organizag&o.

A capacidadejuridica, osprivilégioseasimunidades seréo
definidos em acordo separado, apreparar pelaOrganizacdo
de colaboracdo com o Secretario-Geral das NagGes Unidas
e concluido entre os Membros que sdo Estados.

PARTE XV
ALTERACOES

ARTIGO 28°

Otexto de qualquer projecto de alteracéo dapresente Con-
vencdo sera comunicado pelo Secretario-Geral aos Mem-
bros da Organizaco seis meses, pelo menos, antes de ser
submetido & consideracdo do Congresso.

As alteracBes da presente Convencdo que impliquem no-
vas obrigacdes para os Membros deverdo ser aprovadas
pelo Congresso, de acordo com as disposi¢des do artigo
10.° da presente Convencdo, por maioria de dois tercos

a) A Organizacdo estabel ecerarelacdes efectivase colaborara dos votos, e entrardo em vigor quando aceites por dois
estreitamente com outras organi zagbesintergovernamentais tercos dos Membros que sdo Estados, para cada Membro
guando o entender. Qualquer acordo formal estabelecido gue aceitar aateracdo e, seguidamente, paracadaum dos
com taisorganizacdes devera ser elaborado pela Comissdo Membros restantes, quando ele a aceitar. As alteragdes
Executiva, sujeito aaprovacdo por doistercosdos Membros entrardo em vigor, paraum Membro que ndo é responsavel
que sdo Estados. pelas suas relagdes internacionais, depois de aceites, em

nome desse Membro, pelo Membro responsavel pela

b) A Organizago poder, em assuntos relacionados com 0s conduta das suas relagdes internacionais.

| Seus objectivos, tomar as disposi¢cdes convenientes para )
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( ¢) Asoutrasalteracfes entrardo em vigor quando aprovadas
por dois tercos dos Membros que sdo Estados.

PARTE XVI
INTERPRETACAOE DIFERENDOS

ARTIGO 29°

Qualquer questdo ou diferendo relativo a interpretacdo ou
aplicacéo da presente Convencao, que ndo sejaresolvido por
negociagdo ou pelo Congresso, sera submetido a um arbitro
independente, designado pelo Presidente do Tribunal
Internacional de Justica, a ndo ser que as partes interessadas
concordem noutro modo de proceder.

PARTE XVII
ABANDONO

ARTIGO 30°

a) Qualquer Membro podera abandonar a Organizagéo,
notificando por escrito, com doze meses de antecedéncia,
0 Secretério-Geral da Organizacdo, que disso informara
imediatamente todos os M embros da Organizagao.

b) Qualquer Membro da Organizacdo que ndo sejarespons&
vel pelas suas relagdes internacionai s podera ser retirado
da Organizacdo desde que o Membro ou outra entidade
responsavel pelas suas relagBes internacionais notifique
por escrito, com doze meses de antecedéncia, o Secretario-
Gera daOrganizagdo, que disso informaraimediatamente
todos os Membros da Organizago.

PARTE XVIII
SUSPENSAO

ARTIGO31°

Se qualquer Membro deixar de cumprir as suas obrigacdes
financeiras com a Organizacdo ou de qualquer maneirafaltar
as obrigacBes impostas pela presente Convencéo, o
Congresso poderaresolver suspendé-1o do exercicio dos seus
direitos e do gozo dos seus privilégios de Membro da
Organizacao até que ele cumpraas suas obrigacdes, financeiras
ou outras.

PARTE XIX
RATIFICACAOEADESAO

ARTIGO 32°

A presente Convencao seraratificadapel os Estados signatérios
e os instrumentos de ratificacdo serdo depositados junto do
Governo dos Estados Unidos daAmérica, que comunicara a
data do depésito a cada um dos Estados signatérios e
aderentes.

ARTIGO 33°

. . ~ )
gue entrard em vigor na data da sua recepcgéo pelo dito
Governo, quedisso informarécadaum dos Estados signatarios
e aderentes.

ARTIGO 34.°
Satisfeitas asdisposi¢Bes do artigo 3.° da presente Convencao:

a) Um Estado contratante poderadeclarar que asuaratificagdo
ou adesdo a presente Convencdo inclui qualquer territério
ou grupo de territérios por cujas relagdes internacionais é
responsavel;

b) A presente Convencéo poderaem qual quer ocasido futura
ser aplicadaaum dessesterritdrios ou grupos deterritorios,
mediante notificac@o escrita ao Governo dos Estados
Unidos daAmérica, e entraraem vigor paraesseterritorio
ou grupo de territérios na data da recepcdo da notificacdo
pelo dito Governo, que disso informar& cada um dos
Estados signatarios e aderentes,

c) AsNacdes Unidas poderdo aplicar a presente Convencéo
aqualquer territdrio ou grupo de territorios sob tutela por
elasadministrado. O Governo dos Estados Unidos daA mé-
rica comunicard este facto a todos os Estados signatarios
e aderentes.

PARTE XX
ENTRADAEM VIGOR

ARTIGO 35°

A presente Convencdo entrara em vigor trinta dias depois da
data do depdsito do trigésimo instrumento de ratificacdo ou
adesdo. A presente Convencdo entrara em vigor para cada
Estado quearatificar ou aelaaderir depoisdagueladatatrinta
dias depois de depositado o respectivo instrumento de
ratificacdo ou adeso.

A presente Convencdo levardadataapartir daqual ficaaberta
a assinatura durante cento e vinte dias.

Em fé do que os abaixo assinados, devidamente autorizados
pel os respectivos Governos, assinaram apresente Convencao.
Feitaem Washington, em 11 de Outubro de 1947, eminglése
em francés, cada um dos textos igualmente auténtico, cujo
origina seradepositado nos arquivos do Governo dos Estados
UnidosdaAmérica. O Governo dos Estados UnidosdaAmérica
transmitira copias autenticada a todos os Estados signatérios
e aderentes.

Anexol
Estados representados na Conferéncia dos Directores da

Organizagdo Meteoroldgica Internacional, reunida em Wa-
sington, D. C., em 22 de Setembro de 1947:

ARGENTINA.
Satisfeitas as disposi ¢Bes do artigo 3.° da presente Convencao, AUSTRALIA
a adesdo podera efectuar-se pelo depdsito, junto do Governo . '
L dos Estados Unidos daAmérica, de uminstrumento de adesdo, BELGICA. )
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4 BIRMANIA Internaciond, reunidaem Washington, D. C.,em 22 deSetembro\
BRASIL. de1947:
CANADA. ] AFRICA EQUATORIAL FRANCESA.
CHECOSLOVAQUIA. AFRICA OCIDENTAL BRITANICA.
CHILE AFRICA OCIDENTAL FRANCESA.
CHINAA- AFRICA OCIDENTAL PORTUGUESA.
COLOMBIA. AFRICA ORIENTAL BRITANICA.
CUBA. AFRICA ORIENTAL PORTUGUESA.
DINAMARCA. ARQUIPELAGODE CABOVERDE.
EGIPTO. BERMUDAS.
EQUADOR. ' CAMAROES.
ESTADOSUNIDOSDAAMERICA. CEILAO.
FILI PlANAS CONGOBEL GA.
FINLANDIA. CURACAU.
FRANCA- ESTABELECIMENTOSFRANCESESDA OCEANIA.
GRECIA. GUIANA BRITANICA.
GUATEMALA. HONG-KONG
ﬂUNGRIA- ILHA MAURICIA.
iNDIA. i

INDIASHOLANDESAS.

IRL:ANDA- INDOCHINA.
ISL’ANDIA. JAMAICA.
ITALIA. ' MADAGASCAR.
JJFBOSLAVIA. MALASIA.
MEXICO. MARROCOS (excepto azonaespanhol d).
NORUEGA-A NOVA CALEDONIA.
NQVAZELANDIA. PALESTINA.
FAISESBA:IXOS. RODESIA.
PAQUISTAO. SOMALIA FRANCESA.
FARAGUAI- SUDAOANGLO-EGIPCIO.
POLONIA. SURINAME.
PORTUGAL. ) TOGOFRANCES
REINO UNIDO DA CRA-BRETANHA E IRLANDA DO i

NORTE.

REPUBLICA DOMINICANA.
ROMENIA.

SIAQ.

SUECIA.

SUICA.

TURQUIA.

UNIAODA AFRICA DO SUL.
UNIAODASREPUBLICASSOCIALISTASSOVIETICAS.
URUGUAI.

VENEZUELA.

Anexol |l

Territérios ou grupos de territérios que mantém servigos
meteorol 6gi cos proprios e cujos Estados responsaveis pelas
suas relacdes internacionais estéo representados na
Conferéncia dos Directores da Organizacdo Meteorol 6gica

DiplomaMinisterial n°01/2009
deO6deMarco

OrgéanicadaDireccdo Nacional paraosAssuntos
Ambientaisinternacionais

A Organica do Ministério da Economia e Desenvolvimento,
abreviadamente designado por MED, aprovadapel o Decreto-
Lei n.°9/2008, de 30 deAbril, contemplacomo servicosde ad-
ministracdo directado Estado aDirec¢éo Naciona paraosAs-
suntos Ambientais Internacionais.

O artigo 22.°do referido Decreto-L el estabel ece anecessidade
deregulamentar, por DiplomaMinisterid, aestruturaorganico-
funcional desses servicos.

J
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(Assim, para prosseguir de forma eficiente com os seus
objectivos, o presente diploma cria, no &mbito da Direccéo
Nacional para os Assuntos Ambientais Internacionais, a
estruturaindispensavel ao bom funcionamento desse servico.

O Governo, pelo Ministro da Economia e Desenvolvimento,
manda, ao abrigo do previsto no artigo 22.° do Decreto-L e n.°
9/2008 de 30 deAbril, publicar o seguinte diploma:

CAPITULO |
NATUREZAE COMPETENCIAS

Artigo1.°
Natureza

A Direcg@o Nacional para os Assuntos Ambientais Interna-
cionais, abreviadamente designadapor DNAAL, tem por missdo
dinamizar e consertar a participacéo activa do Governo nas
insténcias internacionais, preparar e formular as posi¢des a
adoptar nas relagdes bilaterais e nas organizagdes internacio-
nais, em materiade ambiente, e estimular acooperacdo interna-
cional para a promocdo do desenvolvimento sustentével e
ambiental, em estritacolaboragdo e sem prej uizo das competén-
cias proprias do Ministério dos Negdcios Estrangeiros.

Artigo2.°
AmbitodeAplicacio

O presente diploma estabelece a estrutura e as normas de
funcionamento daDNAALI.

Artigo3.°
Atribuicdes

S3o atribuicdesdaDNAAL:

a) Promover e gerir o processo de envolvimento naciona ha
resolucéo dos problemas globais do ambiente, nomeada
mente no que serefere aos acordos multilateraisambientais
gue comprometam o Governo de Timor-L este;

b) Gerir processua e administrativamente 0sgrupos e 6rgaos
consultivos constituidos pelo Governo paraorientacéo das
politicas e gestdo ambiental aaplicar no pais;

c) Apoiar técnicamente as ingtitui¢gdes governamentais res-
ponsaveis pelas negociacdes e decisdes em instancias in-
ternacionais, nas éreas sob a sua tutela, para adequacéo
aos interesses da politica ambiental nacional;

d) Apresentar o relatorio anual das actividades,

€) Redlizar asdemaisactividades quelheforem atribuidasnos
termoslegais.

CAPITULOI
ESTRUTURA ORGANICA,DIRECCAOE SERVICOS

Artigo4.°
EstruturaOrganica

1. ADNAAI écomposta pelo seu Director Nacional e o de-
partamento que trata dos assuntos relacionados com as

PoliticasBilateraise Multilaterais. h

2. Caso o numero defuncionérios ou volume e complexidade
detrabal ho ojustifique, poder&o ser criadas seccBes dentro
de cada Departamento referido no nimero anterior.

3. A definicdo de competénciasedo perfil dachefiaedemais
funcionérios, adistribuicdo internadetarefas, bem como a
planificagdo de actividades e a respectiva orcamentacdo
das seccles referidas no nlmero anterior sdo regulamen-
tadas por Despacho Ministerial, sob propostado Director
Nacional daDNAAL.

Artigo5.°
Direccdo e Chefias

1. ADNAAI édirigidapor um Director Nacional, nomeado
deacordo com seleccdo por mérito em regime de comissao
de servigo nos termos do artigo 20 e 21 do Decreto Lei
N©.27/2008 (Regime das Carreirase dos Cargos de Direcéo
e ChefiadaAdministracdo Publica).

2. OsDepartamentos sdo dirigidos por Chefes de Departamen-
to, nomeados de acordo com o disposto no artigo 20 e 21
do Decreto Lei N°.27/2008.

3. ODirector Nacional € o superior hierarquico dos Chefesde
Departamento e seus funcionari os, temporérios ou perma-
nentes.

4. Em caso deausénciaouimpedimento, o Director Nacional
€ substituido por um dos Chefes de Departamento, nomea-
do por escrito e para o efeito, como Director Interino.

5. Nasituagdo indicadano nimero anterior, o Director Interino
nomeado compete:

i. assumir totalmente as responsabilidades inerentes a
sua nomeagao;

ii. representar o Director Nacional em quai squer activida
des, sgjam internas ou externas aDNAAI;

iii. estar sempredisponivel paraapoiar os Departamentos
daDNAAI, sempre que necessario.

Artigo6.°
CompeténciasdoDirector Nacional

Com excepcao das competéncias que cabem ao Ministro e ao
Director-Geral, compete a0 Director Nacional daDNAALI:

a) Dirigir e coordenar os servicos da DNAAI, através dos
seus Departamentos e coordenacdo dos trabalhos destes
com 0s servigos do Ministério;

b) Tomar todas as decisdes necessarias para garantir o bom
funcionamento daDNAAI;

¢) Atribuir tarefas aos funcionérios da DNAAI;

q
d) Representar aDNAAI junto dasoutras Direccoes Nacionai S)
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e

f)

)

h)

e de outros servigos e entidades publicas, nacionais ou
estrangeiras, naarea do Planeamento Ambiental e Desen-
volvimento Sustentével;

Assegurar e manter a coordenago entre 0s Servicos e as
entidades previstas na alinea anterior;

Receber, daparte dos Chefesde Departamento, os Relatdrios
Mensais, Trimestraise um Relatério Anual, sobre 0 Desem-
penho dasActividadesAnuais planeadas e levadas a cabo
por cada Departamento;
Apresentar, ao Ministro:

i. oPlanoAnual deActividadesdaDNAAI;

ii. aPropostadeOrcamentodaDNAAI paraoAno Fiscal
seguinte;

iii. Planos e Programas adequados para a capacitacdo e
valorizac&o profissional dosfuncionariosdaDNAAI.

Propbr ao Director-Geral:
i. anomeacdo dos Chefes de Departamento;

ii. acriacdo de secgdesnosvarios Departamentos, em co-
ordenagdo com o respectivo Chefe de Departamento;

iii. os Relatorios Trimestrais de Actividades e Execugdo
Orcamental daDNAALI, até 15 diasaposo Ultimo diade
cadaTrimestre;

iv. oRelatérioAnua deActividades, relativo ao ano ante-
rior;

v. osRelatérios Mensais de Execugdo Orcamental .

Exercer asdemaisfuncdes quelhe sejam atribuidas por lei
ou delegadas.

Artigo7.°
DepartamentodePoliticasBilateraise M ultilaterais
Ambientais

1. Compete ao Departamento de Politicas Bilateraise Multi-

laterais, abreviadamente designado por DPBM, no dominio
daintervencdo internacional:

a) Promover anegociacdo e aelaboracdo dos programas
e projectos de cooperacdo em matériado ambiente, em
articulacdo com as entidades do Ministério dos Ne-
gécios Estrangeiros,

b) Coordenar, apoiar e desenvolver asactividadesambien-
tais que se estabelecam com Estados e Organizactes
Internacionais, designadamente no quadro da ONU,
ASEAN, eoutras;

¢) Desencadear osmecanismosde assinaturaeratificagso
das convences e acordos internacionais ambientais,
assegurando o cumprimento de todas as obrigactes

. Compete ao DPBM, no dominio dainterveng&o nacional :

financeiras dai decorrentes,

d) Apoiar directamente atutela, no &mbito das suas atri-
buicBes e competéncias, na definicdo e execucdo de
politicas ambientais com organizagdesinternacionais,

€) Dinamizar eapoiar técnicamente aintervencdo do Go-
verno nasinstanciasecimeirashilateraise multilaterais,
em matériade ambiente, assegurando:

i. acoordenacdo da participacdo e representacdo do
Governo em reunides de preparacao e definicéo das
respectivas posi¢des nacionais, em matéria de
ambiente;

ii. acoordenacdo daintervencdo do Governo nos as-
pectos juridicos dos acordos multilaterais do am-
biente;

f) Promover a andlise profunda de novas convencdes e
acordos internacionais ambientais, e gerir 0s meca-
nismos de assinatura e ratificagdo das mesmas, junto
do Conselho de Ministros e Parlamento Nacional;

g) Colaborar na definicdo da politica de cooperagdo em
matériade ambiente;

h) Assegurar acoordenagéo e apoio técnico nainterven-
¢a0 do Governo, no ambito dacooperacdo parao desen-
volvimento com todos os paises com quem Timor-L este
se relaciona ha matéria ambiental, particularmente os
paisesda CPLP, ASEAN e paisesvizinhos, garantindo
neste &mbito, em conjunto com osrespectivos departa
mentos homologos o caba funcionamento da Rede
Ambiental das ditas organizactes e paises.

a) Coordenar, apoiar e garantir aimplementacéo nacional
efectiva dos compromissos internacionais assumidos
pelo Governo;

b) Coordenar asagénciasimplementadoras, governamen-
taisendo-governamentais, paraatingir o objectivo de-
finido naalineaanterior;

¢) Garantir acomunicagdo efectivaentre as entidadesin-
ternacionais e as entidades do Governo, servindo como
a ingtituicdo coordenadora e distribuidora de infor-
magao e directrizes sobre osvarios projectos e acordos
internacionai sassumidos, em matériade ambiente, para
implementagdo efectivaanivel nacional;

d) Apoiar esecretariar o Grupo Interministeria deTrabaho
sobre o Ambiente (IMWG), para a elaboracéo e
implementagéo efectiva do seu Plano Anua de Tra-
balhos e das estratégias e politicas ambientais inter-
ministeriais dai decorrentes;

€) Garantir aavaliacdo e monitorizacdo continuadacapa-
cidade técnica existente e necessaria paraaimplemen-
tacdo efectiva dos acordos internacionais ambientai S
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assumidos pelo Governo, e definir e implementar um
Plano de Necessidades de Formagdo Ambiental intergo-
vernamental, sobre ateméticaambiental;

f) Gerir otrabalho dosPontos Focais Nacionaisreferentes
aos acordos internacionais, e garantir que estes se en-
contram informados sobretodas as matériasambientais
pertinentes, para efeitos de gestéo das equipas técnicas
nacionais e participag@o informada nas reunides
internacionais relacionadas com a sua area respectiva.

3. Compete ao DPBM, no dominio da administragdo da
DNAAI:

a) Organizar e manter actualizados os processos indivi-
duaisdo pessoal afecto ADNAALI, bem como controlar
a sua assiduidade e pontualidade;

b) Elaborar, como apoio ao Director Nacional, o Plano

Anual de Formagdo dos Funcion&rios, o Projecto de

Orcamento Anua e os Relatérios de Execucdo Orca

mental;

Executar astarefasinerentes arecepcdo, classificacdo,
expedicdo e arquivo de todo o expediente daDNAAI;
d) Apoiar o Director Naciona naelaboracdo dos projectos
de or¢camentos da DNAAI, em coordenacdo com o0s
Departamentos daDNAAI;

€) Gerir ecoordenar, junto dos servigos centraisadminis-
trativosefinanceirosdo Ministério, o processo de con-
trolo orcamental e afectac8o dos recursos financeiros
as actividades desenvolvidas pela DNAAI;

f) Assegurar os procedimentosinerentesaliquidacéo das
despesas e eficaz cobranca de receitas, e responsa-
bilizar-se pelajustificacdo de todos os gastos orgamen-
tais ndo justificados;

g) Instruir, organizar e gerir os processos de aquisi¢éo de

bens e servicos e materiais paraa DNAALI;

h) Organizar e manter actualizado o inventério e cadastros

de todos os bens sob responsabilidade da DNAAL;

i) Garantir amanutencdo e conservagao do equipamento,
mobiliario e outro material, bem como assegurar acon-
servacdo e distribuicdo dos artigos armazenados e a
gestdo do armazém.

4. Competeao DPBM, no dominio daDocumentacdo e Infor-
magao:

Manter um sistema de arquivo actualizado, com todos os es-
tudos, relatdrios e outrabibliografia, relacionadacom asactivi-
dades e matérias ambientais internacionais, como referéncia
para uso de trabal ho pelos funcionarios e colaboradores téc-
nicosdaDNAALI.

CAPITULO IlI
DO PESSOAL

Artigo8.°
Quadr o dePessoal

O quadro de pessoa e os lugares de Direccéo e Chefia sdo
aprovados por diplomaministerial do MED e pelos ministros
res-ponsaveis pelas areas das Finangas e da Administracéo
Estatal, de acordo com o disposto no artigo 23° do Decreto-L ei
n.°9/2008, de 30 deAbril.

Artigo9.°
Estagios

1. A DNAAI concede estagios a estudantes do ensino supe-
rior.

2. ODirector Naciona daDNAAI define anual mente o nimero
de vagas para estagio e o periodo da sua duragéo.

3. O procedimento de seleccdo de estagios éfeito por anlncio
publico, do qual constam os pré-requisitosexigidosparaa
candidatura, bem como os critérios de sel eccao.

4. Os estagios previstos neste artigo tém por objectivo pro-
porcionar aos estudantes uma formagdo em contexto de
trabalho e um contacto com os procedimentos e as préticas
daadministracdo publica.

CAPITULO IV
DISPOSICOESTRANSITORIASE FINAIS

Artigo 10.°
Afectaco do Pessoal

A afectac8o do pessoal necessario ao funcionamento da
DNAAI sera efectuada por despacho interno, enquanto ndo
estiver aprovado o quadro de pessoal previsto no artigo 9.°do
presente diploma.

Artigo11.°
Entradaemvigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte 4 data da
sua publicagéo.

Aprovado pelo Ministro da Economiae Desenvolvimento aos
06 de Marco de 2009.

O Ministro da Economiae Desenvolvimento

Jodo M endesGongalves

J
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DiplomaMinisterial n°02/2009
deO6deMarco
OrgéanicadaDirecgéo Nacional doM eoAmbiente

A Orgénica do Ministério da Economia e Desenvolvimento,
abreviadamente designado por MED, aprovadapelo Decreto-
Lei n.°9/2008, de 30 deAbril, contemplacomo servicosde ad-
ministrag@o directa do Estado a Direc¢do Nacional do Meio
Ambiente.

Oartigo 22.°do referido Decreto-L el estabel ece anecessidade
deregulamentar, por diplomaministerial, aestruturaorgéanico-
funcional desses servicos.

Assim, para prosseguir de formaeficiente com os seus objec-
tivos, o presentediplomacria, no &mbito daDireccéo Nacional
do Meio Ambiente, a estruturaindispensavel ao bom funcio-
namento desse servigo.

O Governo, pelo Ministro da Economia e Desenvolvimento,
manda, ao abrigo do previsto no artigo 22.° do Decreto-L e n.°
9/2008 de 30 de Abril, publicar o seguinte diploma

CAPITULO |
NATUREZAE COMPETENCIAS

Artigo1.°
Natureza

A Direccéo Naciona do Melo Ambiente, abreviadamentedesig-
nadapor DNMA, tem por missdo estudar, executar e monitorizar
as politicas de desenvolvimento, proteccdo e conservacdo
ambiental, bem como elaborar, implementar, e fiscalizar os
regulamentos e normas sobre 0 meio ambiente.

Artigo2.°
AmbitodeAplicagio

O presente diploma estabelece a estrutura e as normas de
funcionamento daDirec¢do Nacional do Meio Ambiente.

Artigo3.°
Atribuicdes

S&o atribuicdesdaDNMA:

a) Conceber, executar, desenvolver eavdiar apoliticaambien-
tal, orientada pelos principios de desenvolvimento sus-
tentavel, integrando harmoni osamente acomponente eco-
némica, socio-cultural e ambiental, nas restantes politicas
sectoriais;

b) Desenvolver, em conjunto com astutelasrelevantes, uma

politicadeprotec¢do avidamaritimaeterrestre, deformaa

evitar asuadestruicdo, paraostornar no futuro em centros
de atraccdo natural eturistica;

¢) Analisar asactividades ambientais e propdr medidas e po-
Iiticas publicas para a sua dinamizagdo, inclusive no que
diz respeito acompetitividade internaeinternacional;

d) Analisar o estudo do ambiente nacional, promovendo pro—\
gramas de estudo e monitorizag8o das vérias vertentes
ambientais;

€) Autorizar, monitorizar e acompanhar as actividades am-

bientais e avaliar os efeitos nela incidentes das medidas

inscritas napoliticado meio ambiente;

f) Promover aeducagio ambiental como veiculo fundamental
paraaformacdo e sensibilizagdo dapopulacdo sobreadingd
mica do desenvolvimento sustentével e a protecgdo am-
biental, paraevitar acontinuadestrui¢do do meio ambiente
eincutir valores de proteccdo da natureza;

Liderar a elaboracéo e desenvolvimento de programas e
documentoslegidativosrelativosaéreaambiental, e prestar
apoi o técnico sobre aquestdo as entidades que o solicitem;

)

h) Apoiar técnicamente as instituicdes governamentais res-
ponsaveis pelas negociagdes e decisbes em instancias in-
ternacionais, nas &reas sob a sua tutela, para adegquacéo

aos interesses da politica ambienta nacional;

i) Apoiar e prestar apoio técnico, directo ou indirecto, as
actividades das empresas e dos agentes ambientais que
contribuam para a preservacéo sustentavel do ambiente,
promovendo por seu lado as diligéncias necessarias ava-
lorizac&o de solugdes que tornem mais simples e célerea
tramitac&o processual;

i) Analisar, apreciar e dar parecer sobre os pedidos de in-
formag&o préviaparao estabel ecimento deempresas|ligadas
ao desenvolvimento ambiental e sobre os projectosdeins-
talagdes e de funcionamento de empreendi mentos, ambien-
tais e outros;

k) Efectuar aavaliagdo ambiental estratégicade planosepro-

gramas e coordenar os processos de avaliagdo de impacto

ambiental de projectos a nivel nacional, incluindo os
procedimentos de consulta publica, como parte integrante

e decisoriano processo de licenciamento ambiental;

I) Assegurar, em sede delicenciamento ambiental, aadopcao
e fiscalizagdo das medidas de prevencdo e controlo inte-
grado de poluicdo pelas instalagdes por ela abrangidas;

Assegurar medidas parainspeccionar, fiscalizar e garantir
aaplicagdo das |eis as actividades e os empreendimentos
gue prejudiquem a sobrevivéncia natural;

n) Apresentar o relatério anual das actividades;

0) Resdlizar as demais actividades que Ihe forem atribuidas
nos termos legais.

CAPITULOI
ESTRUTURA ORGANICA, DIRECCAOE SERVICOS

Artigo4.°
EstruturaOrganica

1. A DNMA é composta pelo Director Nacional e pelos e )
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guintes Departamentos:
a) Departamento Juridico;

b) Departamento de Estratégia e Gestdo de Informacgéo
Ambiental;

¢) Departamento de Avaliagéo de Impacto Ambiental;
d) Departamento paraa Conservacdo daBiodiversidade;

€) Departamento dePromocdo e Sensibilizacdo Ambiental
eServigcos Territoriais;

f) Departamento Laboratério do Ambiente e Controlo de
Poluicg&o.

. Caso 0 numero de funcionérios ou volume e complexidade

detrabalho ojustifique, poderdo ser criadas seccbes dentro
de cada Departamento referido no nimero anterior.

3. A definicdo de competénciasedo perfil dachefiaedemais

funcionérios, adistribuicdo internadetarefas, bem como a
planificacdo de actividades e a respectiva orcamentacdo
das secces referidas no niimero anterior sdo regulamen-
tadas por Despacho Ministerial, sob propostado Director
Nacional daDNMA.

Artigo5.°
Direccéo eChefias

. ADNMA édirigidapor um Director Nacional, nomeado de

acordo com selecdo por mérito em regime de comissdo de
servico nostermosdo artigo 20 e 21 do Decreto Lei N°.27/
2008 (Regimeda Carreirasedos CargosdeDirecéo e Chefia
daAdministracgo Publica).

. OsDepartamentos sdo dirigidos por Chefesde Departamen-

to, nomeados de acordo com o disposto no artigo 20 e 21
do Decreto Lel N°.27/2008

. O Director Naciona €o superior hierérquico dos Chefesde

Departamento e seus funcionarios, permanentes ou
temporarios;

. Em caso de ausénciaou impedimento, o Director Nacional

€ substituido por Despacho do Ministro de acordo com o
disposto naalinea a) numero 4 do artigo 24 do Decreto L el
N©.27/2008, um Director Interino.

. Nasituagdo indicadano nimero anterior, o Director Interino

nomeado compete:

i. assumir totalmente as responsabilidades inerentes a
sua nomeagao;

ii. representar o Director Nacional em quaisquer activi-
dades, sgjam internas ou externas aDNMA,;

iii. disponivel paraapoiar os Departamentos da DNMA,
sempre que Necessario.

Com excepcao das competéncias que cabem ao Ministro e ao
Director-Geral, compete ao Director Nacional daDNMA.:

a)

b)

c)
d)

f)

0)

h)

1. Compete ao Departamento Juridico, adiante designado por

Artigo6.°
CompeténciasdoDirector Nacional

Dirigir e coordenar os servicos da DNMA, através dos
seus Departamentos e coordenacdo dos trabalhos destes
com 0s servigos do Ministério;

Tomar todas as decisdes necessarias para garantir o bom
funcionamento daDNMA;

Atribuir tarefas aos funcionarios daDNMA;
Representar aDNMA junto dasoutras Direcgdes Nacionais
e de outros servigos e entidades publicas, nacionais ou

estrangeiras, naérea do Planeamento Ambiental e Desen-
volvimento Sustentavel;

Assegurar e manter a coordenagdo entre 0s Servicos e as
entidades previstas na alinea anterior;

Receber, daparte dos Chefes de Departamento, os Rel atérios
Mensais, Trimestrais e um Relatério Anual, sobre o
Desempenho dasActividadesAnuais planeadas e levadas
a cabo por cada Departamento;

Apresentar, ao Ministro:

i. oPlanoAnua deActividadesdaDNMA;

ii. aPropostade Orcamento daDNMA paraoAno Fiscal
seguinte;

iii. aNomeagdo dos Chefes de Departamento;

iv. aCriacdo de seccdes nos varios Departamentos, em
coordenacdo com o respectivo Chefe de Departamento;

Propdr ao Director-Geral:

i. Planos e Programas adequados para a capacitacdo e
valorizac&o profissional dos funcionariosdaDNMA;

ii. osRelatérios Mensaisde Execucdo Orcamental;

iii. os Relatérios Trimestrais de Actividades e Execucdo
Orcamental daDNMA, até 15 diasapdso dltimo diade
cadaTrimestre;

iv. oRelatérioAnual deActividades, relativo ao ano ante-
rior;

Exercer asdemaisfuncdes quelhe sejam atribuidas por | ei
ou delegadas.

Artigo7.°
DepartamentoJuridico

DJ, no dominio dalegislagéo e regulamentaco: )
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a) Coordenar aelaboracdo de documentos|egislativosre-
lativos & area ambiental, planeados ou determinados
pelo Ministro, e prestar apoio técnico sobre a questdo
as entidades que o solicitem;

b) Estar informado sobre, apoiar e colaborar na ela-
borac&o de projectos legidativos dos restantes Minis-
térios, que af ectem as actividades ou que sgjam comple-
mentares a&rea do ambiente;

¢) Informar os membros do Governo e funcionarios do
Ministério sobre os diplomas legais que afectem as
actividades do sector ambiental;

d) Estar informado sobre os contelidos daAgenda Semanal
do Conselho de Ministros, e preparar, em tempo Util, 0s
documentos técnicos informativos ou pareceres de
caracter juridico, relativos & area ambiental, sobre os
documentos e projectos legislativos apresentados no
Conselho de Ministros, que tenham as caracteristicas
definidas naaineaanterior;

€) Prestar todaa assisténciatécnico-juridicaaos servigos
integrados no Ministério e em negociagdes e con-
clusbes de acordos e contratos, em matériasrel evantes
a0 sector ambiental;

f) Proceder aidentificacéo, recolhae manter actualizado
0 arquivo e alista de diplomas legislativos nacionais
relativos ou relevantes ao sector ambiental;

0) Assegurar o desempenho das demaistarefas que rele-
vem das atribui¢Bes do Ministério, na érea juridica
ambiental.

Compete ao Departamento Juridico, no dominio do proces-

soadministrativo ejudicial, receber ainformag@o dosvérios
Departamentos da DNMA, identificar e instaurar proce-
dimentos, junto das entidades legais competentes, nos
casos de actividades que infrinjam asleis e regulamentos
ambientais.

Artigo8.°
DepartamentodeEstratégiaeGestdodel nformagao
Ambiental

Compete ao Departamento de Estratégia e Gestéo de In-
formagcdo Ambiental, abreviadamente designado por
DEGIA, no dominio das Estratégias do Ambiente:

a) Desenvolver e coordenar aaplicacdo das politicas, es-
tratégias e dos planose programas de ac¢do ambientais,
para a suaintegracdo nas politicas sectoriais, visando
melhorar os padrdes de eficiéncia ambiental e con-
tribuindo para o desenvolvimento sustentavel;

b) Promover eparticipar no desenvolvimento dasestraté-
gias nacionais e de programas de ac¢do especificos
das varias componentes ambientais sob a tutela de
outros Ministérios relacionados e acompanhar a
respectivaimplementagéo;

¢) Propdr o desenvolvimento dos planos, programas e  Competeao Departamento deAvaliagéo delmpacto Ambiental,

2. Competeao DEGIA, no dominio dagestéo dainformacéo

3. Compete ao DEGIA, no dominio dastecnologiasdeinfor-

. o N
objectivos ambientais, de modo coordenado com os
Ministérios rel acionados, paraaconcretizacdo de uma
politicaambiental integrada;

d) Fomentar aanalise ao ambiente nacional, promovendo
erealizando programas de estudo e monitorizagdo das
vérias vertentes ambientais e os efeitos da aplicacéo
das politicas e medidas ambientais e de desenvolvi-
mento sustentavel.

ambientd:

a) Assegurar agestdo dainformagéo dereferénciado am-
biente, através de um sistema nacional integrado de
informag&o ou base de dados ambiental;

b) Desenvolver, propdr, recolher, compilar e monitorizar
osindicadores ambientais provenientes dos resultados
dotrabalho dos servicosdaDNMA edetodasasDirec-
¢BesNacionaise Instituicdes rel evantes paraadreado
Ambiente, para andlise e avaliagcdo daimplementacéo
das politicas e medidas ambientais;

¢) Promover ecoordenar aelaboracdo do Relatério Nacio-
nal do Estado do Ambiente;

d) Participar no processo de elaboragéo dos relatérios e
comunicagdes nacionais para cumprimento das
obrigagBes internacionais assumidas em matéria de
ambiente e desenvolvimento sustentével;

€) Apoiar o Director naelaborago dos Relatdrios deAc-
tividades TrimestraiseAnual daDNMA.

magao e comuni cagao;

a) Desenvolver os sistemas e tecnol ogias de informacéo
paraaDNMA, em consonanciacom as suas atribui¢des
e de acordo com as orientagdes dos servigos centrali-
zados do Governo;

b) Definir, assegurar agestéo e manter actualizadaainfra
estrutura tecnoldgica de suporte as tecnologias de
informagdo daDNMA, nomeadamente sistemas opera-
tivos, de gestdo de bases de dados, de informagéo geo-
gréafica e de comunicagoes;

c) Assegurar a operacionalidade e a gestéo do site da
DNMA, promovendo e garantindo ao publico o acesso
econsultadainformagdo sobre ambiente e desenvolvi-
mento sustentavel;

d) Promover aparticipagdo daDNMA nos programasin-
ternacionais de recolha e troca de informagéo sobre
ambiente em que o Pais participe, assegurando o seu
pleno cumprimento, designadamente no que se refere
as infra-estruturas tecnol égicas de suporte.

Artigo 9.°
DepartamentodeAvaliacdodel mpactoAmbiental;

J
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( abreviadamente designado por DAIA, no dominio daavaliacdo ¢) Definir um Plano Nacional de Conservacéo daNaIureza\
deimpacto ambiental: eBiodiversidade;

a) Assegurar aclassificagdo ambiental detodas as propostas d) Assegurar, em cooperacdo com as entidades competen-
de projecto a implementar no pais, provenientes dos tes, 0 acompanhamento das questdes, a transposi¢cao
diferentes processos de licenciamento e autorizacgo dos e cumprimento das obrigacBes internacionais, em ma-
outros Ministérios, e garantir a sua avaliacdo ambiental, téria de conservagdo da natureza e biodiversidade.
de acordo com alegislacéo em vigor;

2. Competeao DCB, no dominio daConservacdo de Espécies

b) Garantir aintroducdo de novasinformagdesrelativamente e Habitats:

a cada proponente e/ou projecto, na base de dados da

DNMA; a) Assegurar apreservagao daconservacdo danaturezae
. , da biodiversidade e a gestdo sustentavel das espécies

€) Assegura, COMO 0O SErVIco do Estado 'responsavel pialo e habitats naturais da flora e fauna selvagens,

processo de Avaliaggo de Impacto Ambiental, as funcbes

de cgorgenagéo ede apoip técnico ao procedimento de b) Promover aelaboracéo de eimplementacéo de planos,

A,valllagao del mpactoAmtll ental (AIA)’. propondo normas programas e ac¢des para inventariar e monitorizar e

técnicas para harmonggao de procedimentos e organi- fiscalizar os habitats e a biodiversidade nacional;

zando e mantendo o registo central dos documentos pro-

duzidos decorrentes daAlA; ¢) Propor adefinico e classificacio de Areas Sensiveise

d) Liderar o procedimento deavaliacdo deimpacteambiental Protegujas terrestrese marinhas, em territérionaciona,
de projectos nos quais a DNMA desempenha funcbes de em conjunto com as fuitelas relacionadas,
servigo do Estado responsavel pelo processo de AlA, de . ~ s .
acordo com alegislacio aplicavel em vigor; d) Promover projectosde recuperacao de Espeuese Habi-

tats que sofram de uma degradacdo ambiental tal que
€) Assegurar a gestdo e o apoio administrativo ao funcio- os classifique como casos de risco grave ou perigo de
namento da Comissdo de Avaliacao para cada processo de extingéo;
AlA;
€) Participar, ao nivel técnico e cientifico, nadefinicéo e

f) Assegurar a pés-avaliacdo dos projectos, nomeadamente promocao das estratégias de proteccdo das &reas ma-
através do acompanhamento da aplicacdo das medidas de rinhas, definidas anivel nacional einternacional;
minimizagdo constantes da documentacgédo final dos
processosAlA e damonitorizacdo ambiental dosprojectos 3. Competeao DCB, no dominio daFiscalizago e Recupera-
objecto deAlA, bem como darealizacdo de auditorias para ¢ao:
verificagdo daconformidade do projecto com a Declaragcéo
de Impacto Ambiental, e da exactiddo das informacGes a) Efectuar accBes de fiscalizagdo sobre actividades de
constantes dos relatérios de monitorizag&o; vendailega defaunaefloraselvagem, anivel nacional,

e confiscar todas os espécimes classificados como

g) Participar nas Comissdes, grupo de analise ou outros or- protegidos, de acordo com alegislagdo em vigor;
ganismos do Governo paraanalisar, apreciar e dar parecer
sobre os pedidos de informagdo prévia para o esta- b) Identificar, manter um registo e promover o procedimento
belecimento de actividades de investimento em territério judicial, em conjunto com as entidades competentes,
nacional e sobre os projectos de instalacfes e de funcio- todas as pessoas envolvidas em actividades que po-
namento de empreendimentos, ambientais ou outros. nham em causa aintegridade fisica da Biodiversidade

no pais;
Artigo 10.°
Departamento paraa Conser vagédo daBiodiver sdade; Artigo11.°
Departamento de Promocéo e Sensibilizacdo Ambiental e

1. Compete ap Departamento para a Conservagao da Biodi- dosServicosTerritoriais
versidade, abreviadamente designado por DCB, no dominio
do Planeamento e Gestéo: 1. Compete ao Departamento de Promog&o e Sensibilizacdo

Ambiental e dos Servicos Teritoriais abreviadamente de-
a) Exercer asfungbesdeAutoridade Naciond paraaProtec- signado por DPSA ST, no dominio dadivulgacéo e acesso
¢30 e Conservacdo da natureza e da Biodiversidade, ainformacao:
em cooperacdo com as tutel as relacionadas;
a) Conceber edesenvolver estratégias deinformagéo e de
b) Assegurar aarticulagdo eintegracéo dos objectivos de comuni cago, visando aconsciencializagdo individual
proteccdo da biodiversidade napoliticade ordenamento e col ectiva para as questes da proteccdo do ambiente
doterritério e diferentes politicas sectoriais, principal - e da dindmica do desenvolvimento sustentavel;
mente paraval orizar abiodiversidade como factor estru-
turante econdmico e social, tal como €0 caso do turismo b) Promover, coordenar ou colaborar napromogao de ac-
L de natureza; ¢des de comunicacdo nos dominios do ambiente e do)
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d)

a)

b)

<)

d)

e)

desenvolvimento sustentavel, como campanhas,
exposicdes e outras formas de transmisséo de con-
tetidos formativos e informativos consideradas ade-
quadas e eficientes,

Editar, apoiar e estimular aproducéo de contelidos atra
vés de diferentes suportes sobre temas de interesse
parao ambiente, nomeadamente dados técnicos, docu-
mentos e textos cientificos ou de divulgacéo geral;

Promover o estabel ecimento e amanutencdo deumare-
de de bibliotecas e centros de documentacéo e infor-
mag&o sobre ambiente, anivel ingtitucional, com vista
atornar maisfécil e eficaz o livre acesso do publico a
publicagdes e ainformagcéo ambiental em geral;

2. Compete a0 DPSAST no dominio da participagdo do ci-
daddo ao nivel Nacional, Distrital eLocal:

Promover aeducacdo ambiental formal endo formal e
apoiar a introducéo de contelidos ambientais nos
programas de todos os graus de ensino, colaborando
com as entidades competentes na formacéo dos
agentes educativos e naimplementacdo dos programas;

Promover aformagdo e sensibilizagdo ambientd, direc-
tamente ou em parceria com outras entidades, no-
meadamente através darealizagcdo de cursos, seminarios
de formag&o técnica e profissional e actividades
informativas;

Promover e assegurar o direito de consulta e de acesso
ainformac&o em matériade ambiente e de desenvolvi-
mento sustentavel;

Promover accdes de monitorizagdo e avaliagdo dos co-
nhecimentos e das préti cas da sociedade timorense para
as tematicas do ambiente e do desenvolvimento
sustentavel;

Organizar e actualizar o registo nacional dasorganiza-
¢Oes ndo governamentais de ambiente, avaliar a sua
representatividade e identificar &reas ou actividades
para possivel apoio.

3. Integrao Departamento de Promocao e Sensibilizacdo Am-
biental e dos Servicos Teritoriais, as Delegacdes Territo-
riais, abreviadamente designadas por DT, as quais com-
pete, a0 nivel Distrital eLocal:

. Competeao L aborat6rio do Ambiente e Controlo de Pol ui-

- . - . )
toriosMensais por Distrito, pararegisto e consolidagdo
das avaliagBes Mensais, Trimestrais e Anuais das
actividadesdaDNMA, ao nivel naciondl;

d) Levar acabo campanhasnacionaisou distritais de sen-
sibilizacdo ambiental, elaboradas pelos servicos cen-
trais, eidentificar questdes ambientais relevantes que
necessitem de programas de sensibilizacéo e infor-
mag&o ao publico especificos e ao nivel local;

€) Garantir acooperacdo entre asautoridades e outros de-
partamentos governamentais locai s relevantes ao am-
biente, na identificac&o e resolucéo atempada de pro-
blemasambientais;

f) Identificar einformar sobre casos graves de degradacéo
ambiental que necessitem daintervencdo dos servigos
centraisdaDNMA.

Artigo12.°
LaboratériodoAmbienteeControlodePoluicdo;

¢do, abreviadamente designado por LACP, no dominio da
qualidade analiticado ambiente:

a) Assegurar a gestdo operacional do Laboratorio Am-
biente paraareslizacdo de medidas e ensaiosanditicos,
em laboratério e no terreno, no dominio do ambiente;

b) Promover e participar em estudos e programas de moni-
torizag8o e de caracterizacdo do ambiente, através de
andlise anditicaambiental;

¢) Participar em actividades de investigag&o e desenvol-
vimento aplicados a area do ambiente.

d) Participar em programas deinter-calibracdo entrelabo-
ratériosque actuam no dominio do ambienteedaandise
laboratorial em geral, paragestéo de qualidade efectiva
dos seus servicos,

€) Promover apermanenteactualizacdo e melhoriadaqua
lidade das metodol ogias analiticas e apoiar e participar
em actividades de normalizacdo sobre técnicas e mé-
todos analiticos no dominio do ambiente.

f) Prestar informag&o e apoio técnico, edisponibilizar in-
formag&o rel ativamente aos parémetros técni cosinter-
pretativos da aplicagdo da legislacdo sobre controlo
de polui¢do, das melhores técnicas disponiveis, junto

J

a) Desempenhar as funcBes relativas as atribui¢des dos dos agentes econdmicos e publico interessado;
vérios Departamentos dos Servigos CentraisdaDNMA;
g) Administrar o processo de registo de pedidos de licen-
b) Colaborar com osservigoscentraisdaDNMA, a0 nivel ciamento ambiental e emissdo de poluentes, em todas
do terreno, naidentificag8o, registo, avaliag&o e moni- as componentes ambientais e manter um sistema de
torizagdo de projectos e actividades com impacte no informagao actualizado de modo agarantir aintroducéo
ambiente; das informagdes na base de dados da DNMA, relati-
vamente a cada proponente e/ou proj ecto;
c) Informar os servigos centrais da DNMA de todas as
questdes ambientais que ocorram ao nivel local, reco- h) Actualizar o sistemade licenciamento ambiental para
Ihendo os dados e a informag&o detalhada sobre as dar resposta e cumprir com 0s requisitos derivados
9 suas actividades e situacBes diversas, e produzir Rela- das obrigacdes internacionais;
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( 2. Compete ao L aboratdrio do Ambiente e Controlo de Polui-

¢80 no dominio daMonitorizacdo Ambiental:

a. Inspeccionar, fiscalizar, avaliar egarantir aaplicacdo das
leisambientaisem vigor, e principal mente o cumprimento
das licengas ambientais atribuidas as actividades e
instal agdes existentes em territorio nacional, e proceder
aidentificacdo de casosdeinfraccdo alei, passiveisde
posterior prossecucdo legal;

b. Assegurar aaplicacdo do regime de responsabilidade
ambiental por parte de todas as actividades e instala-
¢cdesem territorio nacional;

¢. Assegurar queasactividadeslicenciadasimplementam
asmedidas de prevencao e control o integrado de pol ui-
¢80, identificando casos de melhores préticas ambien-
tais para a valorizagéo publica do seu desempenho
ambiental;

d. Promover e garantir a coordenacdo de acordos de me-
Ihoria continua de desempenho ambiental;

e. Promover elevar acabo acgdes conducentes adeteccéo
delocais contaminados e apoiar iniciativas no dominio
da prevencdo e luta contra a poluicédo do ambiente;

f. Proceder acaracterizacdo dasfontesresponsaveispela
emissdo e producdo de poluentes e elaborar os respec-
tivos inventarios nacionais;

g. Definir, promover, elaborar e propor normas de emisséio
de poluentes, incluindo ruido e residuos;

h. Propor linhas de orientacdo e definir procedimentos
paraapromocao daqualidade do ambiente geral, e espe-
cificamente para as componentes ambientais do ar,
agua, solo, ruido, etc;

i. Promover ecolaborar nareaizacdo de estudostécnico-
cientificos para a caracterizacdo de fontes de pol uicéo
e de andlises técnico-econdmicas sobre os modos de
prevencdo e de reducéo de pol ui¢ao;

j. Promover a elaboracdo e aplicagdo de uma Estratégia

Nacional de Gestdo da Qualidade do Ambiente, pro-
pondo objectivos e especificagdes e colaborar na de-
fini¢&o e aplicacdo de programas paraatingir ou manter
os niveis de qualidade ambiental aceitaveis;

k. Promover agestdo deresiduosem gerd, erelativamente
aos residuos solidos urbanos, no incremento da reco-
Iha selectiva, através do acompanhamento e apoio das
entidades competentes na fiscalizag8o das actividades
responsaveis pelos sistemas de gestdo de residuos e
nacoordenacdo e uniformizacdo doscritériosaadoptar
para o seu licenciamento;

|. Desenvolver, em conjunto com as tutelas respectivas,
accBes conducentes aorganizacdo, promogdo eregula
mentacdo do mercado dos residuos de modo a esti-
mular o encontro entre oferta e procura destes bens,
assim como asuareutilizag&o, reciclagem eval orizaco;

m. Participar em processosrel acionados com matériastais

como asAlteragBes Climéticas, aProtecgéo daCamada )
do Ozono edemaistemasambientais, e entregar dados
actualizados edereferéncianacional paraaelaboracéo
derelatérios e comunicagdes nacionais paraefeitos de
cumprimento das obrigagdesinternacionais.

CAPITULO IlI
DO PESSOAL

Artigo13.°
Quadr o dePessoal

O quadro de pessoa e os lugares de Direccéo e Chefia sdo
aprovados por diplomaministerial do MED e pelos ministros
responsaveis pelas areas das Financas e da Administracdo
Estatal, de acordo com o disposto no artigo 23° do Decreto-L ei
n.°9/2008, de 30 deAbril.

Artigo14.°
Estagios

1. A DNMA concede estégios a estudantes do ensino supe-
rior.

2. ODirector Nacional daDNMA defineanualmenteo nimero
de vagas para estagio e o periodo da sua duragéo.

3. O procedimento de seleccdo de estagios éfeito por anlncio
publico, do qual constam os pré-requisitosexigidosparaa
candidatura, bem como os critérios de sel eccao.

4. Os estagios previstos neste artigo tém por objectivo pro-
porcionar aos estudantes uma formagdo em contexto de
trabalho e um contacto com os procedimentos e as préticas
daadministracdo publica.

CAPITULO IV
DISPOSICOESTRANSITORIASE FINAIS

Artigo15.°
Afectaco do Pessoal

A afectac8o do pessoal necessario ao funcionamento da
DNMA seré efectuada por despacho interno, enquanto ndo
estiver aprovado o quadro de pessoal previsto no artigo 16°
do presente diploma

Artigo 16.°
Entradaemvigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte 4 data da
sua publicagéo.

Aprovado pelo Ministro da Economiae Desenvolvimento aos
06 de Marco de 2009.

O Ministro da Economiae Desenvolvimento

Jodo M endesGongalves )
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